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• Las MPG incluyen dentro de sus principios rectores «tener presente la importancia de facilitar la mejora 

de la presentación de información y la transparencia a lo largo del tiempo».

• El concepto de mejora guarda directa relación con la calidad (transparencia, exactitud, exhaustividad, 

coherencia y comparabilidad), por lo tanto, el concepto de mejora puede ser entendido también como el 

incremento de la calidad de forma progresiva.

Mejoras a lo largo del tiempo

• En interés de la mejora constante, cada Parte debería […] identificar, actualizar 

periódicamente e incluir, en su BTR, información sobre las esferas susceptibles de mejora.

• Otros elementos de las MPG: identificación de ESM (país y TERT); la forma en que 

el país aborda, o tiene previsto abordar, las ESM (plan de mejora); poner de relieve 

las ESM relacionadas con flexibilidad; planes de calidad; arreglos institucionales 

(NIS y M&E); priorización de la mejora en categorías principales; entre otros.



Esferas susceptibles de mejora

• Las ESM surgen al examinar la coherencia entre la información del BTR y las disposiciones de las MPG.

• Por lo tanto, una ESM es una incoherencia respecto a la información que los países deben (shall), 

deberían (should) o pueden (may) presentar en sus BTR y los requerimientos de las MPG.

• En el marco de los TER, el TERT está mandatado a identificar ESM y necesidades en materia de 

fomento de la capacidad (solo para los países en desarrollo).

• Al identificar una ESM, el TERT debe:

• Describir el problema identificado (hallazgo), incluyendo por qué este es una incoherencia con las MPG.

• Describir cualquier clarificación hecha por el país durante el TER o cualquier respuesta entregada.

• Describir la recomendación (shall) o mensaje aliento (non-shall) sobre lo que el país debe o debería 

hacer para resolver el problema.



Análisis e identificación de necesidades
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Planes de mejora

• El plan de mejora se podrá entender como el documento que compila y 

sistematiza la forma en que los países abordaron, están abordando, o 

tiene previsto abordar, las esferas susceptibles de mejora.

• Las prioridades y los planes nacionales (de mejora) de la presentación 

de información no se someterán a un TER, pero podrán utilizarse para 

orientar las conversaciones acerca de las ESM y la identificación de las 

necesidades en materia de fomento de la capacidad (CBN).

• En el contexto de los NIR, el plan de mejora es parte del plan de AC/CC.

• Para el establecimiento de un plan de mejora tenga especial atención en 

definir los roles y responsabilidades, prioridades, presupuestos, plazos 

para la aplicación y evaluación, necesidades de financiamiento, 

tecnologías y de fomento de la capacidad.



Ejemplo de plantilla para un plan de mejora

Fuente: Refinamiento 2019 del IPCC

y flexibilidad aplicada



Hoja de ruta para el 2BTR

• Con la puesta en práctica del ETF, todos los países deben presentar BTR cada dos años. 

• En este contexto, es de suma importancia que los países evalúen permanentemente sus arreglos y 

capacidades, y planifiquen su acción para cumplir con sus compromisos. 

• Un insumo clave para la planificación es contar con una hoja de ruta que incluya el plan de mejora, ya 

que es necesario considerar los plazos para su aplicación y que las mejoras vean reflejadas el 2BTR.

• Durante el taller presencial, se realizará una simulación de hoja de ruta. 

• Además, PATPA y CBIT-GSP continuará apoyando a los países en la gestión de cinco pasos para la 

generación de una hoja de ruta para el 2BTR.
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• Definir objetivo y alcance del 2BTR

• Conformar el equipo técnico de trabajo

• Revisar el 1BTR y productos del TER

Consideraciones para la HdR del 2BTR

Fase 1: Planificación y 

organización

• Levantamiento de datos

• Evaluación de avances y cumplimiento

• Entrevistas y consultas con interesados

Fase 2: Recopilación y análisis 

de información

• Diseño y edición final

• Aprobación oficial

• Divulgación y acceso público

Fase 4: Presentación y 

publicación

• Elaboración del borrador

• Revisión y ajustes internos

• Validación interna

Fase 3: Redacción y estructura 

del informe



Consideraciones para la HdR del 2BTR

Factores clave para el éxito:

• Transparencia y acceso a la información durante todo el proceso

• Coordinación efectiva entre instituciones y actores involucrados

• Participación ciudadana para fortalecer la credibilidad del BTR

• Evaluación constante para mejorar futuras ediciones del BTR



Muchas gracias por su atención



Ejercicio 1: plan de mejora



Ejercicio 1: elaborar un plan de mejora

• El ejercicio tiene por objetivo elaborar un plan de mejora para abordad las ESM identificadas 

con base en los problemas de los países.

• Para este ejercicio se utilizará el lenguaje y la metodología de los TER, de esa forma los 

participantes se familiarizarán con los conceptos y procesos.

• El ejercicio incluye tres pasos y muchas tareas:

• Paso 1: identificación de esferas susceptibles de mejora.

• Paso 2: identificación de las necesidad de fomento de la capacidad.

• Paso 3: elaboración del plan de mejora.



Paso 1: identificación de las ESM

• Cada mesa asumirá el rol del equipo técnico de expertos de un país ficticio encargados del 

2BTR. Póngale nombre al país ficticio.

• Un representante del equipo sacará un problema para cada área (siete problemas en total).

• Tarea 1: identifique si el problema es o no es un problema (¿qué entenderemos por 

problema?). Si el problema es un problema, se transforma en un hallazgo.

Nota: el problema o hallazgo hace referencia a la situación problema.

• Tarea 2: ahora que tenemos un problema, escribamos en un papel la recomendación o 

sugerencia.

Nota: la recomendación o sugerencia hace referencia a la situación deseada o lo que se debe o 

debería hacer el país. Abórdela como algo que alguien más debería hacer.



Paso 2: identificación de las CBN

• Ahora que sabe que está en una situación problema y ha definido su situación deseada.

• Tarea 3: identifique qué es lo que necesita para moverse desde la situación inicial a la 

situación deseada, teniendo en consideración las brechas y los obstáculos del camino.

Nota: sea lo más concreto, práctico, y realista posible.

• Tarea 4: clasifique las necesidades en necesidades financieras, necesidades de tecnologías o 

necesidades de fomento de la capacidad (CBN).

• Tarea 5: escriba en un papel solo la necesidad de fomento de la capacidad.

• Tarea 6: otorgue una prioridad a la CBN (muy alta, alta, media, baja o muy baja) y 

justifíquela.



Paso 3: elaboración del plan de mejora

• Ahora, que ya ha identificado la CBN, es momento de elaborar el plan de mejora.

• Tarea 7: defina un nombre para la acción correctiva.

• Tarea 8: describa la acción correctiva o cómo se aborda o pretende abordar la ESM.

Nota: abórdela como algo que usted tiene que hacer.

• Tarea 9: defina cuál es el origen de la CBN (por ejemplo, el país, el TERT, otros expertos).

• Tarea 10: asigne un responsable de la acción o «dueño de la acción».

• Tarea 11: defina los plazos (realistas) para la aplicación de la mejora.

• Tarea 12: defina el estado actual de aplicación (resuelto, no resuelto o en abordaje).



Ejercicio 2: hoja de ruta del 2BTR



Ejercicio: hoja de ruta para el 2BTR

• El ejercicio tiene por objetivo elaborar 

una de hoja de ruta para el 2BTR de su 

país ficticio.

• Mantenga los equipos técnicos de 

expertos del trabajo anterior.

• Complete el cronograma asignando los 

plazos para cada una de las actividad 

de cada fase con base en la experiencia 

adquirida en el desarrollo del 1BTR.

• Use un post-it para identificar los 

semestres.

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4

Fase 1: Planificación y organización

•Definir objetivo y alcance del 2BTR

•Conformar el equipo técnico de trabajo

•Revisar el 1BTR y productos del TER

Fase 2: Recopilación y análisis de información

•Levantamiento de datos

•Evaluación de avances y cumplimiento

•Entrevistas y consultas con interesados

Fase 3: Redacción y estructura del informe

•Elaboración del borrador

•Revisión y ajustes internos

•Validación interna

Fase 4: Presentación y publicación

•Diseño y edición final

•Aprobación oficial

•Divulgación y acceso público

Fase y etapa
2025 2026



Desafío final

• El desafío final será integrar en la hoja de ruta que acaban de hacer la aplicación de a lo 

menos una acción correctiva del plan de mejora del ejercicio anterior.

• El objetivo de la integración es que las mejoras identificadas del proceso del 1BTR se apliquen 

y se vean reflejadas en el 2BTR, por lo tanto, que generen una mejora a lo largo del tiempo.

• Cada país ficticio presentará sus principales conclusiones y comentarios.
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