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Informe de evento regional de CBIT-GSP 

Reunión Anual de Coordinación 2024 de la Red de Transparencia 
Climática para América Latina y el Caribe Hispanohablante 

 
 

1. INFORMACIÓN GENERAL 

Fecha Jueves 19 de diciembre de 2024 

Hora 11:00 – 13:00 horas de Chile 

Idioma Español 

Participantes Total: 29 participantes (22 femenino; 7 masculino; 0 otros). Ver Anexo 2. 
Ratio de género: 76 % 

Países 
participantes 

14 países: Argentina, Chile, Colombia, Costa Rica, Dinamarca, Ecuador, Guatemala, 
Honduras, México, Panamá, Paraguay, Perú, República Dominicana, Venezuela 

Satisfacción Ratio de satisfacción: 100 %. Ver Anexo 3. 

Organizadores CBIT-GSP; UNEP-CCC 

Vínculo https://climate-transparency-platform.org/events/reunion-anual-de-coordinacion-
2024-de-la-red-de-transparencia-climatica-para-alch  

 
 

2. ANTECEDENTES GENERALES 

Contexto En 2022, con el inicio del proyecto CBIT-GSP, financiado por el GEF, implementado por 
UNEP y ejecutado por UNEP-CCC, se continúa y fortalece el apoyo a la región mediante 
el establecimiento de la Red de Transparencia Climática de América Latina y el Caribe 
Hispanohablante, la cual tiene por objetivo mejorar las capacidades institucionales y 
técnicas de los países para dar cumplimiento oportuno a los requisitos del marco de 
transparencia del artículo 13 del Acuerdo de París mediante el fomento de la 
capacidad, la promoción de la cooperación sur-sur y servir como ventanilla única de las 
actividades regionales en materia de transparencia. 
 
A fines de 2022, se llevó a cabo la primera evaluación de las necesidades de capacidad 
para la transparencia con el objetivo de identificar las necesidades de fomento de la 
capacidad y las prioridades de los países para 2023 y 2024. Durante diciembre de 2024, 
se realizó la segunda evaluación de necesidades de capacidad para definir las 
principales actividades regionales y nacionales que serán llevadas a cabo durante 2025-
2026. Estas evaluaciones son el principal insumo para el desarrollo de los planes de 
trabajo bienales. 
 
En este contexto, CBIT-GSP llevará a cabo la reunión anual de coordinación 2024 con el 
fin último de dar cuenta a los países de las actividades realizadas durante 2024 y 
presentar una propuesta de actividades para 2025. 

Objetivo El objetivo de la reunión es dar cuenta sobre las principales actividades, buenas 
prácticas y lecciones aprendidas de 2024 y coordinar las actividades de 2025 mediante 

https://climate-transparency-platform.org/events/reunion-anual-de-coordinacion-2024-de-la-red-de-transparencia-climatica-para-alch
https://climate-transparency-platform.org/events/reunion-anual-de-coordinacion-2024-de-la-red-de-transparencia-climatica-para-alch
https://climate-transparency-platform.org/network/spanish-speaking-latin-america-and-caribbean
https://climate-transparency-platform.org/network/spanish-speaking-latin-america-and-caribbean
https://climate-transparency-platform.org/knowledge/capacity-needs-assessment-report-spanish-speaking-latin-america-and-caribbean
https://climate-transparency-platform.org/knowledge/capacity-needs-assessment-report-spanish-speaking-latin-america-and-caribbean
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un plan de trabajo consensuado con los países participantes en la Red de Transparencia 
Climática.  

 
 

3. PRINCIPALES TEMAS ABORDADOS 

Título Inicio de la reunión y palabras de bienvenida 
Paulo Cornejo (coordinador regional CBIT-GSP) 

Principales 
temas 

• Antecedentes y contexto general de la reunión 

• Objetivo de la reunión 

• Agenda de la reunión 

Título Principales actividades desarrolladas durante 2024 
Paulo Cornejo (coordinador regional CBIT-GSP) 

Principales 
temas 

• Introducción a CBIT-GSP 

• Redes regionales de transparencia de CBIT-GSP 

• Red de Transparencia Climática para ALCH 

• Mecanismos de la Red de Transparencia Climática 

• Actividades realizadas durante 2024 

• Actividades regionales durante 2024 

• Actividades nacionales durante 2024 

• Participación de género en las actividades de 2024 

• Resumen: 18 actividades regionales; 15 actividades nacionales; 1.863 participantes 

• Evaluación actividades CBIT-GSP 2024 

Intercambio de 
opiniones 

¿Cómo CBIT-GSP puede mejorar el trabajo que se ha está haciendo en SLAC? 

• Desarrollar capacidades técnicas de acuerdo con las necesidades de los países 

• Llevar a cabo sesiones de sociabilización de los resultados de los BTR para establecer 
lecciones aprendidas 

• Realizar talleres con ejemplos concretos y presentación de buenas prácticas 

• Crear subgrupos de trabajo, por ejemplo, grupo para inventarios 

• Establecer mesas de diálogos con los países para evaluar el impacto del trabajo con 
los equipos técnicos 

• Sociabilizar las fechas claves de la UNFCCC respecto a la presentación de informes 

• Continuar con el fomento de capacidades 

• Evaluar los planes de mejora propuestas en los BTR para identificar las principales 
necesidades de fomento de capacidades 

• Compartir casos prácticos en materia de adaptación 

• Establecer foros con preguntas e intercambio respecto a las dificultades y brechas 

• Profundizar el análisis de los requisitos de los reportes y plan de mejora en particular 
 

¿Qué día de la semana es mejor para realizar nuestras actividades? 

• Se concluye que el mejor día es el jueves 
 
¿Cómo las actividades de CBIT-GSP han ayudado a su país a mejorar la transparencia? 

• Desarrollo de capacidades e intercambio de experiencias con otros países 

• Aclaración de conceptos y dando ejemplos prácticos 

• Adquisición de conocimientos específicos sobre las MPG 

• Experiencia en el llenado de las CRT 

• Apoyo en la solución de consultas sobre las tablas de reporte 

https://climate-transparency-platform.org/network/spanish-speaking-latin-america-and-caribbean
https://climate-transparency-platform.org/network/spanish-speaking-latin-america-and-caribbean
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• Revisión simplificada para mejoras del informe antes de su presentación 

• Intercambios con otros países, esto brinda una orientación de cómo abordar los 
problemas comunes 

• Capacitación a técnicos nacionales en transparencia e inventarios 

• Apoyo en el cómo hacer y el entendimiento 

• Fomentando capacidades sobre las buenas prácticas que han implementados otros 
países más avanzados en las materias 

• Apoyo respecto a cómo abordar el capítulo de adaptación del BTR 

• Apoyo en la puesta en marcha del Sistema Nacional de Monitoreo de Cambio 
Climático 

• Generación de conciencia respecto a la importancia del orden en el volumen de 
información relacionada con transparencia 

 
¿Cuáles son las principales lecciones aprendidas durante 2024? 

• Registrar nuestras propias experiencias y procesos para que sean replicables 

• Documentar los procesos y los supuestos que se asumen de manera adecuada, 
puede ayudar a dar trazabilidad en los futuros reportes 

• Llevar a cabo una planificación efectiva con cronogramas detallados y especificar 
roles y responsabilidades 

• Identificar la importancia del desarrollo y descentralización de capacidades 

• Tener claro que el país no está «tan perdido» y que por ser algo nuevo, el país está 
aprendiendo sobre los temas 

• Generar motivación cuando otro país logra desarrollar y presentar sus reportes 

• Realizar foros donde los países intercambien nuevas prácticas y realidades 

• Hacer seguimiento a las MPG en los reportes y ser concisos en los mismos y 
fortalecer la calidad (AC/CC) 

• Generar documentación de las lecciones aprendidas para compartirlas 
 
¿Cuáles son las mejores prácticas de las actividades de CBIT-GSP? 

• Generar espacios de intercambio y de confianza entre los pares 

• Apertura para recibir dudas y la experiencia para orientar 

• Aprendizaje entre pares ayuda mucho, por ejemplo, el ver cómo superaron barreras 
que pueden ser comunes en varios países 

• Traer nuevos temas para el fomento de las capacidades 

• Costeo de las medidas de mitigación y adaptación 

• Intercambio con otros países 

• Pedir apoyo a CBIT-GSP de forma oportuna 

• Fomento de capacidad en personal junior 

• Comprender las MPG 

Título Propuesta de plan de trabajo 2025 y principales actividades 
Paulo Cornejo (coordinador regional CBIT-GSP) 

Principales 
temas 

• Evaluación de las necesidades para la transparencia 

• Introducción al plan de trabajo 2025 

• Plan de trabajo 2025: actividades regionales 

• Plan de trabajo 2025: actividades nacionales 

• Recordatorio: solicitud de apoyo para la transparencia 

Intercambio de 
opiniones 

¿En qué medida las actividades para 2025 coinciden con las prioridades de su país? 

• Estupendo, pero no dejar actividades pendientes para el final del año 
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• Abordar la interrelación entre art 6 y las NDC va a ser crucial a partir del 2025. Van a 
dar un giro y es importante estar preparados. 

• Muy vinculado con las necesidades del país, especialmente lo vinculado con la 
elaboración de la NDC 3.0 y proyecciones de GEI 

• Transparencia climática, comprender las MPG y superar brechas de información 

• Gran medida. Proyecciones de GEI, art. 6 y NDC 3.0 son claves y hay necesidad de 
apoyo técnico 

• Alineado con nuestras prioridades 

• Proyecciones, NDC, plan de mejora y TERR son temas clave en el plan de trabajo 

• Totalmente, AC/CC, plan de mejora, incertidumbre, apoyos, sistema de archivo 

• Seguimiento a las medidas de la NDC 

• Superar brechas de información 
 
¿Hay otras necesidades que no han sido cubiertas en el plan de trabajo 2025? 

• Fortalecer la participación en el Listado de Expertos de la CMNUCC 

• Indicadores y metodologías para pérdidas y daños asociados a cambio climático 

• Intercambiar o construir de manera colaborativa manuales  

• Armar mesas de ayuda para redacción y preparación de tablas.  

• Compartir trucos para facilitar el trabajo 

• Costeo de necesidades para el capítulo 4 de los BTR 
 
¿Qué indicadores o cómo podríamos evaluar el éxito de las actividades 2025? 

• Evaluar periódicamente la percepción de mejora 

• Además del número de participantes, identificar países que lograron aplicarlo 

• Porcentaje de aplicación de las herramientas o apoyo prestado en cuanto a 
fortalecimiento de capacidades 

• Porcentaje de cumplimiento de MPG versus la totalidad de MPG 

• Evaluar por separado distintos aspectos 

• Utilidad del contenido, claridad, nivel de profundidad  

• Abrir la evaluación más allá de la satisfacción general 

• Profesionales junior que han incursionado en temas de transparencia para darle 
sostenibilidad 

• Evaluación desde la transparencia y exhaustividad de los BTR de cada país 

• Cambios observados, nivel de detalle de las actividades realizadas 

• Percepción de mejoras por los implementadores  

• Impacto en las actividades en territorio 

 
 

4. PRÓXIMOS PASOS 

• El coordinador regional de CBIT-GSP para SLAC analizará las respuestas de los participantes e 
integrará los comentarios pertinentes en el plan de trabajo 2025 
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ANEXO 1. AGENDA 

 
 

Horario* Sesión 

15 minutos 
Inicio de la reunión y palabras de bienvenida  
Moderador: 
Paulo Cornejo (coordinador regional CBIT-GSP) 

20 minutos 
Principales actividades desarrolladas durante 2024 
Presentador: 
Paulo Cornejo (coordinador regional CBIT-GSP) 

25 minutos 

Intercambio de opiniones, preguntas y respuestas: 
• ¿Cómo las actividades han ayudado a su país a mejorar la transparencia? 

• ¿Cuáles son las principales lecciones aprendidas de las actividades de apoyo? 

• ¿Cuáles son las áreas de mejora para las actividades de apoyo? 

• ¿Cuál es el estado de su primer BTR? ¿se presentará durante 2024? 

20 minutos 
Propuesta de plan de trabajo 2025 y principales actividades 
Presentador: 
Paulo Cornejo (coordinador regional CBIT-GSP) 

25 minutos 

Intercambio de opiniones, preguntas y respuestas: 
• ¿En qué medida las actividades para 2025 coinciden con las prioridades de su país? 

• ¿Hay otras necesidades que no han sido cubiertas en el plan de trabajo 2025? 

• ¿Qué indicadores o cómo podríamos evaluar el éxito de las actividades 2025?  

15 minutos Encuesta de satisfacción, palabras finales y cierre  
* Horarios: 8:00-10:00 de Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, México y Nicaragua 

9:00-11:00 de Colombia, Cuba, Ecuador, Panamá y Perú 
10:00-12:00 de Bolivia y República Dominicana y Venezuela 
11:00-13:00 de Argentina, Chile, Paraguay, Uruguay  
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ANEXO 2. LISTADO DE PARTICIPANTES 
 
 

N° Nombre Género País 

1 Lilian Natalí Biasoli Femenino Argentina 

2 Tamara Legnazzi Femenino Argentina 

3 Camila Labarca Femenino Chile 

4 Maritza Jadrijevic Femenino Chile 

5 Paulo Cornejo Masculino Chile 

6 Daniela María Bernal Escobar Femenino Colombia 

7 Laura Aranguren Femenino Colombia 

8 Leonardo Alfredo Pineda Pardo Masculino Colombia 

9 Lina Alejandra Obando Estupiñan Femenino Colombia 

10 Ana Rita Chacón Femenino Costa Rica 

11 Roberto Rodriguez Sánchez Masculino Costa Rica 

12 Francesco Locatelli Masculino Dinamarca 

13 Gabriela Fernanda Bravo Palacios Femenino Ecuador 

14 Ronny Tarira Masculino Ecuador 

15 Maria Alejandra Salguero Pérez Femenino Guatemala 

16 Renata Cazali Femenino Guatemala 

17 Kim Padilla Femenino Honduras 

18 Marcela Martin Femenino Honduras 

19 Stefhanee Rosario Vaquedano Vallejo Femenino Honduras 

20 Ernesto Carmona Gómez Masculino México 

21 Javier Martínez Masculino Panamá 

22 Yuriza Guerrero Femenino Panamá 

23 Stephanie Petta Femenino Paraguay 

24 Evita Mendoza Femenino Perú 

25 Fiorella Morales Femenino Perú 

26 Georgina Canario Feliz Femenino República Dominicana 

27 Luz Alcantara Femenino República Dominicana 

28 Maria Hidalgo Femenino República Dominicana 

29 Yusbelys Belisario Femenino Venezuela 
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ANEXO 3. ENCUESTA DE SATISFACCIÓN 
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