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Mecanismo Internacional de Varsovia para Pérdidas y Danos (WIM)

Varsovia - 2013

*  Mejorar conocimiento y comprension de enfoques de gestion integral de riesgos para hacer frente a P&D
* Fortalecer dialogo, coordinacion, coherencia y sinergias entre actores relevantes
*  Reforzar accion y apoyo para hacer frente a P&D

* Debe guiar la implementacion de las funciones del WIM
* Debe funcionar bajo la orientacion de la COP, y rendirle cuentas
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Pérdidas & Danos bajo el Acuerdo de Paris

Reconocimiento de importancia de evitar, reducir al minimo y
hacer frente a las P&D

Articulo 8 WIM sujeto a autoridad y orientacion de la CMA

Partes deberian mejorar comprension, accidon y apoyo sobre
P&D de manera cooperativa y facilitativa

Decisién 1/CP.21, par. 51 > Articulo 8 del AP no implica ni da lugar a

ninguna forma de responsabilidad juridica o
indemnizacion
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Red de Santiago

Madrid - 2019
Proposito
* Catalizar la asistencia técnica de organizaciones y expertos para la implementacion de enfoques relevantes
a nivel local, nacional y regional en paises en desarrollo particularmente vulnerables a efectos adversos del CC

Glasgow - 2021
Funciones de la RS

Sharm-el Sheikh - 2022
Estructura de la RS (1. Secretaria hospedada; 2. Consejo Consultivo; 3. la red)

Dubai- 2023
Se escogio al anfitrion de la secretaria: UNDRR-UNOPS
Se eligieron miembros del Consejo Consultivo
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Arreglos institucionales - Fondo de P&D

Decision aprobada 1er dia de la COP28 en Dubai + $792 millones en promesas
* Seaprobé el Instrumento de Gobierno del Fondo
* ElFondo:
* Sera servido por una secretaria nueva e independiente
* Serd gobernado y supervisado por una Junta
* Seinvité al Banco Mundial, como Fideicomisario del Fondo, en periodo interino de 4 anos, a:
* Operacionalizar el Fondo como un "fondo financiero intermediario” hospedado por el Banco
*  Hospedar la secretaria nueva e independiente del Fondo
* BM tiene:
* 6 meses para confirmar interés
* 8 meses para presentar documentacion que permita demostrar que puede cumplir condiciones exigidas
«  ;Quien financia? Provision es voluntaria por paises desarrollados y en desarrollo + otras fuentes
*  ;Quien puede ser beneficiario? Todos los paises desarrollados particularmente vulnerables al CC



Panorama 2024 — hacia la COP de Baku

Operacionalizacion del Fondo de P&D
* Aprobacion de arreglos para asequrar que el Fondo rinda cuentas y funcione bajo la guia de la COP/CMA (a
firmar por la COP, CMA y Junta)
* SiJunta del Fondo determina que documentacion del BM no permite asequrar que condiciones serdan cumplidas,
la COP/CMA iniciaran operacionalizacion del Fondo como una institucion independiente

Nueva meta colectiva de financiamiento climatico (NCQG)
* P&D como submeta

Reporte anual conjunto del ExCom y el Consejo Consultivo de la RS
* Reglas de procedimiento del Consejo (para aprobacion en COP29)
* Guias para: 1. Designar miembros RS; 2. Responder a solicitudes; 3. Manejar fondos provistos
* Guia para prevenir y manejar conflictos de interés
* Escogencia sede Secretaria RS: Ginebra, Suiza

3era revision del WIM

Gobernanza del WIM
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