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Declaracion

* La siguiente presentacion se ha realizado con base en el documento Manual sobre arreglos
institucionales para el apoyo a la MRV/transparencia de la accion y el apoyo climdticos del Grupo
Consultivo de Expertos (CGE) de la Secretaria de la CMNUCC.



https://unfccc.int/sites/default/files/resource/Hand%20book_SP.pdf
https://unfccc.int/sites/default/files/resource/Hand%20book_SP.pdf

Arreglos institucionales y la transparencia

e Con el Acuerdo de Paris, los paises establecieron un marco de
transparencia reforzado (MTR) Unico y universal.

e A partir de 2024, los paises presentaran informes bienales de
transparencia (BTR) con informacidn transparente sobre las medidas
adoptadas y los progresos realizados en la mitigacion, la adaptacion y
el apoyo prestado, requerido o recibido.

* Lainformacién reunida por medio del MTR se incorporara al balance
mundial, que evaluara el progreso colectivo hacia los objetivos
climaticos a largo plazo.

* Para que los paises puedan proporcionar informacién transparente, de
calidad, fiable, actualizada y util sera crucial contar con arreglos
institucionales sostenibles y soélidos.




Beneficios de los arreglos institucionales sélidos

* Informar a los responsables nacionales de la toma de decisiones sobre
los progresos en la accion climatica y el nivel de ambicion climatica.

e Dotar a los responsables de la toma de decisiones de las pruebas para
determinar las medidas correctas y proteger las inversiones.

Proporcionar informacion fiable a la comunidad internacional que
demuestren los logros a nivel nacional con respecto a la planificacion y
aplicacidon de una accion climatica ambiciosa, contribuyan a fomentar la
confianza y el entendimiento y atraigan la inversidon publica y privada.

e Cumplir con los requisitos internacionales de presentacion de
informaciéon de manera oportuna y sostenible.

Es fundamental observar que no existe un modelo tnico de arreglos institucionales. Los sistemas deberian
disenarse y adaptarse de forma que sean sostenibles de acuerdo con las respectivas circunstancias nacionales.



Componentes de los arreglos institucionales

* Los arreglos institucionales eficaces son flexibles y sostenibles, a la
vez que favorecen un flujo constante y continuo de datos, involucran
a expertos nacionales y subnacionales, garantizan la coordinacién
entre instituciones e impulsan resultados recurrentes, motivadores y
en continua mejora.

e Los arreglos institucionales variaran segun los paises en funcion de las
circunstancias nacionales, las prioridades de accion y las solicitudes
de informacion de las partes interesadas involucradas en la aplicacion
de las medidas vy el reporte.

* En algunos paises, una uUnica estructura organica puede ser
responsable de todos los temas, objetivos y resultados, mientras que
en otros paises estas responsabilidades pueden repartirse entre
diferentes organizaciones independientes.
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Componentes de los arreglos institucionales

— Coordinacién y liderazgo

Grupos de partes | .
interesadas ——=—— Equipos de expertos
— Proveedores de datos
ﬁ Mandatos
institucionales — Leyes
Roles y oL Acuerdos o contratos organizativos
responsabilidades (MOU)

— Acuerdos de suministro de datos

Coordinacion de la compilacion

* - -
-+ Conocimientos
técnicos

Conocimiento técnico sectorial

Presentacion de informes

Conjuntos de dat
Arreglos h Flujos de datos ‘({ onjuntos de datos

Proveedores de datos

institucionales

— Recopilacion y actualizacion de datos

— Analisis de datos, bases de datos y modelizacion
Sistemas e . ., :
—_@ instrumentos ]—{—)— Herramientas de gestion de calidad

— Presentacion de informes

— Procedimientos, instrucciones y formacion

— Comunicacion a los encargados de la toma de decisiones

e e Visualizacién de paginas web y datos

partes interesadas

]

Participacion en educacion

O

— Eventos y actividades



Establecimiento de los arreglos institucionales

e Los arreglos institucionales para la transparencia deberian basarse en
los arreglos nacionales existentes, siempre que sea posible, o
reestructurarse para fomentar la eficacia.

* Deberian favorecer flujos de datos relevantes y la disponibilidad de
los conocimientos técnicos para la preparacion de informes y la
comunicacion con las partes interesadas.

* También deberian incluir una amplia variedad de organizaciones.

* Para su correcta aplicacion, es importante la comprension y
comunicacion de los objetivos de los arreglos institucionales, asi
como la presentacion clara de las estructuras organicas relacionadas.
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Establecimiento de los arreglos institucionales

1. Definicion de los 2. Estructuracion de .2 .
objetivos y resultados los arreglos 3. Creacion de marcos 4. Recursos humanos 5. Sistemas e
R = e institucionales juridicos y financieros instrumentos
— Entld::c;joen::'\lace — Leyes sobre el clima —  Planes de trabajo
Comité de direccién Mandatos Sistema de gestion de
— nacional — institucionales — datos y estructura de
existentes los datos
Gestion Contratos marco y Gestion de la calidad y
— coordinaci\gn — memorandos de — material de
entendimiento documentacién
— Expertos nacionales || Acuerdos sobre el
P intercambio de datos

— Proveedores de datos




Asegurar |la sostenibilidad de los arreglos

e Los arreglos institucionales deben garantizar la continuidad del servicio y la
mejora continua del sistema de transparencia.

* Esto es de vital para garantizar que un pais conserve los conocimientos y el h L
entendimiento necesarios para tomar decisiones sobre la accion climatica y

elaborar informes nacionales de forma periodica. o_/ ﬁ
* Los arreglos institucionales deben estar en consonancia con la labor de J
preparacion de las NDC, los planes nacionales de adaptacion vy las OA Lo
estrategias nacionales de desarrollo, asi como con los ODS. : :
* La atencidn debe centrarse en una base de evidencia que mejore de forma l
continua y que sea coherente en términos de datos accesibles y fiables y
gue cuente con equipos sostenibles de expertos nacionales.



Elementos para sustentar los arreglos institucionales

Integracion del marco de transparencia Apoyo y financiacion de alto nivel
S )
| | | T |
Alto grado de adaptacién Adaptacion a los objetivos Apoyo Apoyo Financiacion a
con la agenda climatica departamentales descendente ascendente largo plazo
(=) Estrategias nacionales

(= Planes de accion

Arreglos
institucionales
sostenibles
|
! '. |
Términos de referencia Uso de consultores Progresion profesional
de los expertos
=
T | S |

Objetivos y resultados Fomento de Capacidad maxima Mejorar la retencion del
medidos por expertos capacidades a largo a corto plazo personal con posibilidades

plazo e intercambio de de carrera atractivas para
conocimiento el personal subalterno y de

alto nivel



Paso a paso para el establecimiento vy la
adaptacion de los arreglos institucionales

Fase 1: Alcance

Vs

.

Paso 1: Dejar claro el
ambito y los objetivos

Vs

.

Paso 2: Conocer los
elementos del sistema
nacional existente

Fase 2: Identificar las
principales partes
interesadas y mandatos
institucionales

Vs

.

Paso 3: Buscar a un
campeodn

Vs

.

Paso 4: Establecer una
coordinacion de alto nivel

J

Vs

.

Paso 5: Hacer un esquema
con los acuerdos
propuestos

N

Fase 3: Desarrollo de
sistemas, procesos y
acuerdos para mantener los
flujos de datos

Vs

.

Paso 6: Desarrollo de un
plan de accién

Ve

.

Paso 7: Desarrollar el
marco juridico

Ve

.

Paso 8: Crear estructuras
para el éxito a largo plazo

Fase 4: Revisar y mejorar

Paso 9: Permitir la
evolucion de los acuerdos,
sistemas y procesos




Informe de los arreglos institucionales en el MTR

Apoyos requeridos

Seguimiento de la

Inventarios Adaptacion "
CDN P y recibidos
e Entidad nacional. e Disposiciones e Disposiciones e Sistemas y procesos
institucionales para el institucionales y utilizados para
e Proceso de preparacion seguimiento de las CDN. gobern_ar\,za para la ident.ifigar, realizar. (_el
Sl e s supervision y la seguimiento y nptlflcar
S Earlafes desde presentacion de el apoyo requerido y
i informes. recibido.
e Archivoy ultimo BTR.
documentacion. _ o ) o
e Disposiciones e Desafios y limitaciones.

e Los arreglos
institucionales que
impulsan el paso a la
accion.

institucionales y
gobernanza para
realizar acciones.

® Proceso de aprobacion.



Principales aspectos finales a remarcar

e Con la puesta en marcha del marco de transparencia del Acuerdo de Paris, los
paises necesitan un flujo regular y fiable de informacion sobre sus medidas y
el apoyo para respaldar la toma de decisidon y el reporte transparente.

* Para recopilar y presentar informacion de forma bienal, los paises necesitan
arreglos institucionales sostenibles y solidos.

e Los arreglos institucionales eficaces son flexibles e involucran a todas las
partes interesadas en un proceso de mejoramiento continuo.

* Los arreglos institucionales deberian basarse en los arreglos nacionales
existentes, por lo tanto, seran exclusivos para cada pais.

imagen: Flaticon.com

e Para asegurar la sostenibilidad, se debe —entre otros— crear y conservar el conocimiento; contar con apoyo
de alto nivel; una participacion y compromiso de todas las partes interesadas; tener reglas claras; y contar
con incentivos adecuados.
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Muchas gracias por su atencion

Para mas informacién y requerimientos de apoyo, por favor contactar a:
Paulo CORNEJO | paulo.cornejoguajardo@un.org
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