Costa Rica: arreglos institucionales \
Transparencia de la accion y el apoyo climaticos l
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I
Mandatos institucionales

1994 - 2010 Proceso lo coordina el Instituto Meteoroldgico Nacional

2010

La Direccion de Cambio Climatico (DCC) fue creada mediante Decreto Ejecutivo N2
35669, que establecié como labor desde el ministerio coordinar, gestionar y formular
la politica publica de cambio climatico, promoviendo la integracion de una agenda
interministerial.

2012

Se cred el Comité Técnico Interministerial de Cambio Climatico (CTICC) como un
organo asesor y de apoyo al MINAE para el seguimiento de las acciones climaticas a
nivel institucional, el mismo tiene un caracter permanente.
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I
Mandatos institucionales

2017

En el afo 2017 se cred via Decreto Ejecutivo N2 40710 MINAE-PLAN, la Secretaria de
Planificacion Sectorial de Ambiente, Energia, Mares y Ordenamiento Territorial (SEPLASA),
donde el director tiene el rol de coordinador sectorial referente a cambio climatico.

Se crea el Consejo Cientifico de Cambio Climatico (4C) para asesorar al Gobierno de Costa
Rica en materia de investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico en el area del cambio
climatico

Creacion del Consejo Consultivo Ciudadano de Cambio Climatico (5C), como una
plataforma de participaciéon ciudadana que se enmarca en la politica nacional de gobierno
abierto, con la que se procura reforzar los mecanismos de rendiciéon de cuentas, de
disposicidon y acceso a la informacion.
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Mandatos institucionales

2018
Decreto de creacion del Sistema Nacional de Métrica en Cambio
Climpatico

2021
Creacion y operacion del Sistema Nacional de Monitoreo de
cobertura y uso de la tierra y ecosistemas
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Conocimientos técnicos

Experiencias en MRV Anos de
Personal : .
y transparencia experiencia
9 29

1
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3 3 5
2 1 2




Flujos de datos

Directrices ministeriales.

Convenios con instituciones publicas.

Cartas de compromiso de confidencialidad con
empresa privada.

Nombramiento de puntos focales en organizaciones
proveedoras de datos o seguimiento de acciones.
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Sistemas e instrumentos
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SINAMECC

Fuentes de
informacion
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Seplasa

Comité Cientifico de CG

Comité Consultivo
Ciudadanode CC

Comision
Interministerial de CC

Arreglos institucionales

MINAE

I

Direccion de Cambio Climatico

Instituto Meteorolégico Naciona

l Expertos l l Expertos l

Mitigacion Adaptacion

SINAMECC - Simocute

Ministerio de Salud y
Agricultura y Ganaderia

Ministerio de Salud

Ministerio de Obras
Publicas y Transportes

Ministerio de Planificacion
y Politica Econdmica

Ministerio de Hacienda

Empresa privada

INEC
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Fortalezas

Ser un pais pequefio facilita la determinacion de arreglos institucionales.

El Ministerio rector es el Ministerio de Ambiente y Energia que redne
todas las entidades del sector energético, forestal, ambiental, manejo de
residuos liquidos.

Un grupo técnico muy estable, las 4 Comunicaciones Nacionales, los 2
IBAy ahora el Primer BTR se realizan bajo la coordinacion de un equipo
de trabajo de la misma Institucion.
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Desafios

Estabilidad de los arreglos institucionales ante cambios de gobierno.

Como lograr que los expertos puedan dar formacién e induccion a los
nuevos integrantes del equipo.

Como mantener a los expertos nacionales.

Se sigue dependiendo de recursos externos.

O 6 6 0
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Lecciones Aprendidas

Los acuerdos institucionales no necesariamente hacen fluir la
informacion, se requiere un punto focal en la institucion y una
coordinacién continua para el logro de los objetivos. Actualmente se esta
realizando los nombramientos de 46 puntos focales para el seguimiento
de las actividades del Plan Nacional de Adaptacion.

C

Siempre se requiere el apoyo de consultores para el logro de los
objetivos.

C

COSTA RICA

A pesar de no contar con una Ley de Cambio Climético, el proceso se ha
logrado mantener y mejorar.




Muchas gracias por su atencion
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